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PERIODO DI PROVA E FORMAZIONE DEI DOCENTI:

i sindacati scuola fanno appello al Consiglio di Stato
Dopo che il Tar Lazio ha dichiarato il difetto di giurisdizione, FLC CGIL, CISL
Scuola, UIL Scuola, SNALS-Confsal e GILDA-Unams chiedono al Consiglio di

Stato di esprimersi sulla legittimita del DM 850 del 27.10.2015
La FLC CGIL nazionale, insieme alle altre organizzazioni sindacali, ha dato mandato ai propri legali di
impugnare di fronte al Consiglio di Stato la norma che impone al personale docente, che ha ottenuto il
passaggio di ruolo, di ripetere I'anno di formazione. La decisione di ricorrere in appello si € resa
necessaria dopo che il Tar Lazio ha ritenuto di declinare la propria competenza dichiarando il difetto di
giurisdizione, una decisione questa che appare discutibile poiché dovrebbe essere proprio di
competenza del Tar giudicare sui ricorsi proposti contro gli atti amministrativi - come quello sull'anno di
formazione - che ledono singoli interessi legittimi. Per queste ragioni le organizzazioni sindacali hanno
condiviso di proseguire la propria azione legale e ora dovra essere il Consiglio di Stato ad esprimersi in
proposito.
Ma la battaglia della FLC CGIL nei confronti della legge 107/2015 (di cui il provvedimento sull'anno di
formazione non & che uno degli effetti) non si ferma qui e continuera in ogni sede. Proprio in questi giorni la
FLC CGIL sta avviando la campagna per raccogliere le firme per proporre il referendum abrogativo di molte
parti della legge sulla cosiddetta "Buona Scuola". Auspichiamo che in tanti vogliano firmare e contribuire
all'abolizione di una legge deleteria per la scuola pubblica e per il personale chi vi opera.

BONUS DOCENTI: IL MIUR si assume la grave
responsabilita di esasperare il conflitto nelle scuole

Comunicato stampa di Domenico Pantaleo, Segretario generaleFLC CGIL

Con un atto autoritario e irresponsabile il MIUR ha precluso la possibilita di un'intesa con le organizzazioni
sindacali sulla gestione del bonus docenti.

Nell’'incontro del 16 marzo infatti '’Amministrazione ha assunto una posizione di chiusura rispetto alla
negoziabilita dei 200 milioni per la valorizzazione delle attivita docenti.

La FLC CGIL, al contrario, ribadisce che il bonus, in quanto salario accessorio, va contrattato a livello di
singola istituzione scolastica e che nessun Comitato di valutazione, in base alle norme vigenti, puo
espropriare il Collegio dei Docenti dalle sue prerogative di individuare progetti e incarichi che vanno poi
remunerati secondo le prassi contrattuali.

La FLC CGIL & impegnata, unitariamente agli altri Sindacati che hanno abbandonato il tavolo a fronte delle
rigidita governative, a ricostruire le condizioni politiche di un confronto serrato e proficuo.

In assenza di cio la parola passa alla mobilitazione che la FLC CGIL & impegnata a costruire insieme con
tutto lo schieramento sindacale.

GITE SCOLASTICHE: il MIUR convoca i sindacati scuola

La Direzione generale per lo studente convoca per il 23 marzo le organizzazioni
sindacali che unitariamente avevano chiesto un incontro specifico.

A seguito della richiesta di un incontro in merito alla Nota 674 del 3 febbraio 2016 sulle visite guidate e i
viaggi di istruzione fatta pervenire al MIUR da parte di FLC CGIL, CISL Scuola, UIL Scuola e SNALS
Confsal, la Direzione Generale dello Studente ha invitato i sindacati rappresentativi della scuola per un
confronto di merito.

In quella sede rappresenteremo lo sconcerto e 'allarme che ha suscitato presso la docenza la nota di cui
sopra dal momento che attribuisce nuove ed improprie responsabilita ai docenti accompagnatori circa


http://www.flcgil.it/scuola/informativa-sul-bonus-docenti-al-miur-i-sindacati-in-blocco-abbandonano-il-tavolo.flc

perfino l'idoneita dl mezzo e le condotte degli autisti.

Gia la FLC CGIL era intervenuta con uno specifico commento che richiedeva il ritiro della nota, non
essendo sufficienti le FAQ che la Direzione del MIUR aveva postato a seguito delle nostre rimostranze.

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione
Direzione Generale per lo Studente, I'Integrazione e la Partecipazione

FLC CGIL

CISL SCUOLA

UIL SCUOLA
SNALS-CONFSAL
Federazione GILDA UNAMS

Oggetto: Comparto Scuola - Incontro del 23 marzo 2016, ore 12.00

In riferimento alla richiesta del 16 marzo 2016, le O0.SS. in indirizzo sono invitate a partecipare all'incontro
che si terra presso la Direzione Generale per lo Studente, I'Integrazione e la Partecipazione, stanza n. 610
IV piano il giorno 23 marzo 2016, alle ore 12.00, con il seguente ordine del giorno:

- informativa nota n. 674 del 3 febbraio 2016 - Visite e Viaggi d'istruzione.

Il Direttore Generale
Giovanna Boda

PRECARIATO SCUOLA: i sindacati chiedono un incontro
alla 7° commissione di Camera e Senato

Richiesta unitaria di incontro alla 7° commissione di Camera e Senato per promuovere
una azione legislativa che consenta un piano di assunzioni teso a risolvere

definitivamente il grave problema del precariato docente ed ATA della scuola.

| concorso a cattedre bandito dal MIUR non pud essere la soluzione del precariato storico, poiché sono
molti i precari abilitati che ogni anno prestano servizio nella scuola statale. Non pud essere la soluzione per
i docenti della scuola dell'infanzia cha avrebbero avuto diritto al potenziamento, ma ne sono
pretestuosamente stati esclusi.

Il concorso avrebbe dovuto parlare alla situazione attuale e straordinaria, ma cosi non & stato, anche per la
chiusura al dialogo utilizzata dal Ministero.

La FLC CGIL unitariamente a CISL scuola, a UIL scuola, allo Snals ha chiesto un incontro alla 7°
commissione di Camera e Senato per discutere di un progetto legislativo che ridia speranza a coloro che
temono che il tempo del lavoro a scuola stia finendo per loro.

Roma, 15 marzo 2016

Ai Presidenti delle Commissioni Cultura
della Camera dei Deputati e del Senato della
Repubblica

Ai Componenti delle Commissioni Cultura
della Camera dei Deputati e del Senato della
Repubblica

Oggetto: Richiesta audizione urgente sul tema del precariato della scuola.



Egregi Onorevoli e Senatori,

le scriventi Organizzazioni sindacali, maggiormente rappresentative, chiedono una audizione in tempi
urgenti in relazione alla grave situazione che vive il precariato della scuola, nonostante le stabilizzazioni
previste dalla legge 107 del 2015 e I'imminente concorso a cattedre. Proprio in relazione al concorso,
abbiamo dovuto constatare che da parte del Ministero dell’lstruzione non c’é stata alcuna volonta di ascolto
delle organizzazioni sindacali, che da sempre svolgono il ruolo di rappresentanza con una visione
complessiva degli interessi in campo.

Siamo quindi a chiedere a voi una interlocuzione che ci permetta di porgere il nostro punto di vista e le
conseguenti proposte che potranno nel prosieguo dell’attivita parlamentare trovare il dibattito necessario
per uno sbocco legislativo.

Certi dell'attenzione che Vorrete prestare alla nostra richiesta, rimaniamo in attesa della vostra cortese
risposta.

Distinti saluti.

FLC CGIL CISLSCUOLA UIL SCUOLA SNALS CONFSAL
Domenico Pantaleo Maddalena Gissi Pino Turi Marco Paolo Nigi

PER L'AFFISSIONE ALL'ALBO SINDACALE
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